
Chère adhérente, cher adhérent, 

Vous trouverez ci-dessous les formations proposées par l’Union Régionale CFE-
CGC GRAND EST pour le 1° semestre 2024.

Pour vous inscrire, rien de plus simple : il suffit de cliquer sur le lien pour être 
redirigé vers le fiche d’inscription en ligne.

ATTENTION : les lieux ne sont pas encore définis. Habituellement, nos stages 
se tiennent à METZ, NANCY, STRASBOURG ou REIMS.

Toutes les informations relatives à l’organisation des stages sont précisées 
dans les formulaires d’inscription.

Dès validation de votre demande d’inscription, vous recevrez le modèle de 
demande de congé pour formation syndicale à transmettre à votre employeur 
30 jours minimum avant la date du stage retenu.

Votre convocation vous sera transmise par le CFS (@cfecgc.fr) environ un mois 
avant la date du stage. 

En vous souhaitant bonne réception de la présente, je reste à votre disposition 
si besoin, par mail à l'adresse formationurgrandest@outlook.fr ou par 
téléphone au 03.25.73.01.81 

Bien cordialement, 

Micheline MERCIER
Pôle formations syndicales UR GRAND EST CFE-CGC



Stage "LES ELECTIONS PROFESSIONNELLES DANS L‘ENTREPRISE”
les 8 et 9 avril 2024 à METZ
Contenu :

- Les attributions santé, sécurité, conditions de travail du CSE.
- Les spécificités de fonctionnement du CSE liées aux missions SSCT.
- La commission CSSCT.
- Les enjeux et bases de la prévention.
- Les notions d’accident du travail, de conditions de travail, de risques

psychosociaux

Stage "Ouverture sur le Syndicalisme"  les 26 et 27 février 2024 
à STRASBOURG
Contenu :
- Présentation de la CFE-CGC, dans un syndicalisme en mutation.
- Table ronde sur la représentation du personnel, les différents mandats, les outils

de l'action syndicale dans l'entreprise.
- Actualité sociale et orientation confédérale: débats
- Présentation du SNCDD CFE-CGC

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAN__gdaZIJUM0lDS1FIU1VFQ0o4WTMxRTRFTVdSQk9LMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAN__gdaZIJUNVhFSjVLR0pFN0JOV0gxQUsyMEdTRjZBSi4u


Stage "TECHNIQUES DE NEGOCIATION - NIVEAU 2" les 23 et 24 mai
2024 (lieu à confirmer)
Contenu : 
- Un rappel : les techniques de négociation niveau 1.
- Un tour de table.
- La préparation des négociations. L’indicateur MBTI.
- Le plan d’action personnel.
- Une étude de cas.

Stage "TECHNIQUES DE NEGOCIATION - NIVEAU 1"  les 11 et 12
mars 2024 (lieu à confirmer)
Contenu : 

- Réflexion autour de la négociation.
- Les fondamentaux des techniques de la négociation.
- Le cas Kartnoir.
- Le plan d’action personnel à l’issue du 1er jour de formation.
- Comment mieux écouter.
- Les outils de l’influence : les lois de la communication.
- Les particularités d’une négociation en groupe avec plusieurs parties.
- Le plan d’action personnel à l’issue du stage.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAN__gdaZIJUOUk2VlRPSUpLT1ZYSlhINU8xM0dIVzM5Ti4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAN__gdaZIJURFJJMkRXUlNZVUZBTzRHM1JBREFGSDlHNS4u


Stage "LE DELEGUE SYNDICAL DANS LA NEGOCIATION
D’ENTREPRISE” les 13 et 14 juin 2024 (lieu à confirmer)
Contenu : 
- La place de l'accord d'entreprise dans l'articulation de la hiérarchie des normes.
- Le rôle du délégué syndical et de sa section syndicale durant la négociation.
- Les sources d'informations du Délégué Syndical.
- Les négociations annuelles obligatoires et l'avenir de l'accord d'entreprise conclu.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAN__gdaZIJUMTc3RTBCVDVYMjMyRkZJTUtGS1VXQkU1QS4u

